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ADVISING	  COHORT	  
 AR101H.41	  (or	  other	  section	  with	  TRS	  faculty	  member)	   0	  cr	   	  

JESUIT	  HERITAGE	  REQUIREMENTS	  
 CO	  185	   Improvisation	  (=	  CAPA)	   1	  cr	  
 PL	  xxx	   	   3	  cr	  
 TRS	  101	   Intro	  to	  TRS	  (section	  for	  potential	  majors/minors)	   3	  cr	  

CORE	  FOUNDATIONAL	  COMPETENCIES	  
	   CHOOSE	  AT	  LEAST	  TWO	  OF	  THE	  FOLLOWING	  
 CO	  125	   Speech	  Communication	   3	  cr	  
 EN	  125	   English	  Composition	  (or	  120	  or	  121)	   3	  cr	  
 ER	  115	   Quantitative	  Analysis	  or	   ☐	  MT	  122	  Elementary	  Statistics	   3	  cr	  
 Language	  101,	  102,	  or	  201	   3	  cr	  

OTHER	  OPTIONS	  
—	  EXPLORATORY	  
 AH	  201	   Art	  History	   3	  cr	  
 EC	  201	   Microeconomics	  or	  	   ☐	  202	  Macroeconomics	   3	  cr	  
 ED	  100	   Intro	  to	  Education	   	   3	  cr	  
 ER	  201	   Intro	  to	  Entrepreneurship	   3	  cr	  
 PO	  101	   U.	  S.	  Politics	   3	  cr	  

—	  RELATED	  DISCIPLINES	  AND	  METHODS	  
 CL	  301	   Ancient	  Greek	  History	   3	  cr	  
 CO	  200	   Interpersonal	  Communication	   3	  cr	  
 PS	  101	   Intro	  to	  Psychology	   3	  cr	  
 SC	  101	   Intro	  to	  Sociology	   3	  cr	  
 WG	  101	   Intro	  to	  Women’s	  &	  Gender	  Studies	   3	  cr	  

—	  SKILL-‐BUILDING	  
 AR	  112	   Applied	  Strategic	  Learning	   1	  cr	  
 AR	  120	   Purpose	  &	  Place:	  Exploring	  Campus,	  Community,	  &	  Self	   1	  cr	  
 BI	  107	   Spreadsheet	  Applications	   1	  cr	  
 BI	  108	   Database	  Applications	   1	  cr	  
 BI	  109	   Communication	  Applications	   1	  cr	  
 LP	  101	   Intro	  to	  Leadership	  1	   1	  cr	  
 LP	  102	   Intro	  to	  Leadership	  2	   1	  cr	  

	  


